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Aan het bestuur van 

Stichting Basketball Experience NL 

Heistraat 20 

5161 GG Sprang-Capelle 

 

 

Referentie: 7003104/2025 

 

 

 

Geacht bestuur, 

 

Hierbij brengen wij verslag uit over het boekjaar 2025 met betrekking tot uw besloten vennootschap. 

 

Samenstellingsverklaring van de accountant 

 

De jaarrekening van Stichting Basketball Experience NL te Sprang-Capelle is door ons samengesteld op 

basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2025 en 

de winst-en-verliesrekening over 2025 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder 

andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving opgenomen. 

 

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor 

accountants geldende Standaard 4410, "Samenstellingsopdrachten". Op grond van deze standaard wordt 

van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in 

overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiële verslaggeving. Wij 

hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiële 

verslaggeving toegepast. 

 

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle 

relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor 

geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid 

heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal 

nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Basketball 

Experience NL. 

 

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante 

ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere 

gebruikers van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel, 

vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met 

de door u verstrekte gegevens. 
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Bestuurssamenstelling 

De bestuursleden van Stichting Basketball Experience NL zijn: 

 

- H.A. Gootjes – waarnemend voorzitter 

- M.A.M. Berger – secretaris 

- J.H. de Roo – penningmeester 

- G.W. Moot – bestuurslid 

- S.M. Richardson – bestuurslid 

- J.W.M. de Wit – bestuurslid 
 

Wij vertrouwen erop hiermee aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het verstrekken van nadere 

toelichtingen zijn wij graag bereid. 

 

Hoogachtend, 

 

Waalwijk, 7 juli 2026 

 

Newtone Adviseurs & Accountants B.V. 

 

 

 

 

C.J.M. Bastiaansen AA 
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Bestuursverslag over 2025 

 

Het verslag ligt ter inzage op het kantoor van de vennootschap. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

6  Geen accountantscontrole toegepast 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. JAARREKENING 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

7  Geen accountantscontrole toegepast 
  

3.1. Balans per 31 december 2025 

 
 

€ 31-dec-25 31-dec-24

ACTIVA

Materiële vaste activa 364.984 377.023

Voorraden 4.377 9.588

Vorderingen 118.105 73.493

Overlopende activa 14.984 23.807

Liquide middelen 39.395 56.581

Totaal activa 541.845 540.492

€ 31-12-2025 31-12-2024

PASSIVA

RESERVES

Bestemmingsreserves 186.020 120.000

Overige reserves - 59.359

Langlopende schulden 242.218 259.114

Kortlopende schulden 113.607 102.019

Totaal passiva 541.845 540.492
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3.2. Baten en lasten 2025 

 

 

€
Realisatie 

2025

Begroting 

2025

Realisatie 

2024

BATEN

Fondswerving 

Particulieren 6.552 12.000 8.302

Bedrijven 17.090 10.000 9.500

Baten dienstverlening 850.731 825.250 958.882

Totaal baten 874.373 847.250 976.684

LASTEN

Lasten besteed aan doelstellingen -746.406 -672.478 -906.795

Wervingskosten -13.459 -9.256 -13.709

Beheerkosten -100.065 -109.276 -66.202

Totaal lasten -859.930 -791.010 -986.706

Som baten en lasten vòòr financiële baten en 

lasten
14.443 56.240 -10.022

Saldo financiële baten en lasten -7.782 -8.750 -8.251

Saldo baten en lasten 6.661 47.490 -18.273

Bestemming saldo van baten en lasten:

Bestemmingsreserves 66.026 47.490

Overige reserves -59.365 -18.273
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3.3. Kasstroomoverzicht 2025 

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode. 
 

 

 

Kasstroom uit operationele activiteiten

Som baten en lasten vòòr financiële baten en lasten
14.443

Aanpassingen voor:

Afschrijvingen 12.039

12.039

Verandering in werkkapitaal:

Voorraden en onderhanden werk 5.211

Vorderingen -44.612

Overlopende activa 8.823

Kortlopende schulden (excl. schulden aan 

kredietinstellingen) 11.588

-18.990

Kasstroom uit bedrijfsoperaties 7.492

Rentelasten en soortgelijke kosten -7.782

Buitengewone lasten -

-7.782

Kasstroom uit operationele activiteiten -290

Kasstroom uit investeringsactiviteiten

Investeringen in materiële vaste activa -

Kasstroom uit investeringsactiviteiten -

Kasstroom financieringsactiviteiten

Mutatie langlopende schulden -16.896

Kasstroom uit financieringsactiviteiten -16.896

Mutatie geldmiddelen -17.186

Toelichting op de geldmiddelen

Stand per 1 januari 56.581

Mutatie geldmiddelen -17.186

Stand per 31 december 39.395
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4. Toelichting op de jaarrekening 2025 

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA 

 

Materiële vaste activa 

Bedrijfsgebouwen worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs plus bijkomende kosten of 

vervaardigings-prijs onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige 

gebruiksduur. Er wordt rekening gehouden met de bijzondere waardeverminderingen die op 

balansdatum worden verwacht. Voor de vaststelling of voor een materieel vast actief sprake is van 

een bijzondere waardevermindering wordt verwezen naar de desbetreffende toelichting. 

Overige materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs 

inclusief direct toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte 

toekomstige gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen. 

De afschrijvingen worden gebaseerd op de geschatte economische levensduur, tenzij fiscaal een 

wettelijk maximum afschrijvingspercentage van 20% wordt voorgeschreven, en worden berekend op 

basis van een vast percentage van de kostprijs, rekening houdend met een eventuele residuwaarde. Er 

wordt afgeschreven vanaf het moment van ingebruikneming. 

Op gebouwen in eigen gebruik wordt tot de WOZ-waarde afgeschreven. 

Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de verkrijgings- of vervaardigings-prijs 

van de activa waarop de subsidies betrekking hebben. 

 

Voorraden 

De voorraden worden gewaardeerd tegen kostprijs of lagere opbrengstwaarde. 

De kostprijs bestaat uit de verkrijgings- of vervaardigingsprijs (alle kosten die samenhangen met de 

verkrijging of vervaardiging) en gemaakte kosten om de voorraden op hun huidige plaats en in hun 

huidige staat te brengen. In de kosten van vervaardiging zijn begrepen directe loonkosten en toeslagen 

voor aan de productie gerelateerde indirecte vaste en variabele kosten, waaronder de kosten van het 

bedrijfsbureau, de onderhoudsafdeling en interne logistiek. 

De opbrengstwaarde is de geschatte verkoopprijs onder aftrek van direct toerekenbare verkoopkosten. 

Bij de bepaling van de opbrengstwaarde wordt rekening gehouden met de incourantheid van de 

voorraden. 

 

Vorderingen en overlopende activa 

Vorderingen en overlopende activa worden opgenomen tegen nominale waarde, rekening houdend 

met eventuele verminderingen voor het risico van oninbaarheid. Deze verminderingen worden 

bepaald op basis van individuele beoordeling van de vorderingen. Voor zover niet anders is vermeld 

hebben de vorderingen een looptijd van korter dan 1 jaar. 

 

Liquide middelen 

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito’s met een looptijd korter dan twaalf 

maanden. Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan 

kredietinstellingen onder kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen 

nominale waarde. 
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Vrij besteedbaar vermogen 

Het vrij besteedbaar vermogen is dat gedeelte van het eigen vermogen waarover de daartoe bevoegde 

organen zonder belemmering door wettelijke of statutaire bepalingen kunnen beschikken voor het 

doel waarvoor de stichting is opgericht. 

 

Bestemmingsreserve 

Onder een bestemmingsreserve wordt verstaan een reserve waaraan door het bestuur een bepaalde 

bestemming (doelstelling) is gegeven en derhalve voor het realiseren van die doelstelling geoormerkt 

is. Zodra die doelstelling is gerealiseerd of komt te vervallen valt het restant saldo van de 

bestemmingsreserve per definitie vrij ten gunste van het vrij besteedbaar vermogen. 

 

Langlopende schulden 

Langlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen nominale waarde. Daarbij 

dient een zakelijke rente in aanmerking te worden genomen. 

 

Kortlopende schulden 

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen nominale waarde. Daarbij 

dient een zakelijke rente in aanmerking te worden genomen. 

 

GRONDSLAGEN VOOR BEPALING VAN HET RESULTAAT 

 

Algemeen 

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en 

de kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het 

jaar waarin zij zijn gerealiseerd. 

 

Baten 

Onder baten wordt verstaan de bedragen voor de in het verslagjaar geleverde goederen of diensten na 

aftrek van kortingen en dergelijke en van over de omzet geheven belastingen, alsmede de baten uit 

hoofde van giften, subsidies, sponsorbijdragen en overige ontvangsten. 

Opbrengsten voortvloeiend uit de verkoop van goederen worden verantwoord op het moment dat alle 

belangrijke rechten op economische voordelen alsmede alle belangrijke risico's zijn overgegaan op 

de koper. De kostprijs van deze goederen wordt aan dezelfde periode toegerekend. 

Opbrengsten van diensten worden opgenomen naar rato van de mate waarin de diensten zijn verricht. 

De kostprijs van deze diensten wordt aan dezelfde periode toegerekend.  

De baten uit hoofde van dienstverlening worden verantwoord onder Baten uit dienstverlening.  

 

Lasten 

De lasten worden bepaald op historische kostprijsbasis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij 

betrekking hebben. De lasten worden onderverdeeld in lasten besteed aan de doelstellingen van de 

stichting, wervingskosten die gemaakt worden om de baten te realiseren en beheerkosten die vooral 

betrekking hebben op kosten die gemaakt worden voor het laten functioneren van de organisatie. 
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Lasten besteed aan doelstellingen 

Lasten besteed aan doelstellingen van de stichting bestaat uit twee componenten. Ten eerste lasten die 

gemaakt zijn om specifieke diensten te kunnen verrichten waar baten uit dienstverlening tegenover 

staan. Ten tweede lasten die besteed zijn aan doelstellingen van de stichting waarvoor geen baten uit 

dienstverlening zijn ontvangen.  

 

Personeelsbeloningen 

De aan het personeel verschuldigde beloningen worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt 

in de winst- en verliesrekening 

 

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa 

Immateriële vaste activa (voor zover geactiveerd) inclusief goodwill en materiële vaste activa worden 

vanaf het moment van ingebruikneming afgeschreven over de verwachte toekomstige gebruiksduur 

van het actief. Hierbij wordt rekening gehouden met de beperkingen die van toepassing zijn ten 

aanzien van bedrijfsgebouwen, beleggingsvastgoed, andere materiële vaste activa en geactiveerde 

goodwill. Over terreinen wordt niet afgeschreven. 

Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiële vaste activa zijn begrepen onder 

de afschrijvingen. 

 

Financiële baten en lasten 

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve 

rentevoet van de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt 

rekening gehouden met de verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen. 
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5. Toelichting op Balans per 31 december 2025 

ACTIVA 

 

VASTE ACTIVA 

Materiële vaste activa 

Het verloop van de materiële vaste activa wordt als volgt weergegeven: 

 

 
 

Afschrijvingspercentages: 

 
Bedrijfsgebouw 2 % 

Verbouwing 10 % 

Inventaris 20 % 

Bedrijfsauto’s 20 % 

# Op het bedrijfsgebouw wordt afgeschreven tot op de WOZ waarde (per 1-1-2024 € 365.000). De 

herbouwwaarde is door de verzekeringsmaatschappij gesteld op € 570.000. 

 

De materiële activa worden hoofdzakelijk aangewend voor de bedrijfsvoering, maar soms ook voor 

de doelstellingen van de stichting. Zo is het bedrijfspand ook geschikt voor het geven van clinics, 

presentaties en cursussen en worden de bedrijfsauto’s vooral ingezet voor het vervoer van materieel 

bij clinics. 

 

VLOTTENDE ACTIVA 

 

Voorraden 
    

€ 
 

31-12-2025 
 

31-12-2024 

Voorraad "BEN" boeken 
 

1.875 
 

2.500 

Voorraad rolstoelen 
 

2.502 
 

7.088   
4.377 

 
9.588 

€
Bedrijfs-

gebouw

Ver-

bouwing
Inventaris

Bedrijfs-

auto’s
Totaal

Aanschafwaarde 335.000 28.187 19.312 35.624 418.123

Cumulatieve afschrijvingen 0 -8.895 -13.575 -18.630 -41.100

Boekwaarde 1 januari 335.000 19.292 5.737 16.994 377.023

Investeringen /desinvesteringen 0 0

Afschrijvingen 0 -2.928 -2.698 -6.413 -12.039

Mutaties 2025 0 -2.928 -2.698 -6.413 -12.039

Aanschafwaarde 335.000 28.187 19.312 35.624 418.123

Cumulatieve afschrijvingen 0 -11.823 -16.273 -25.043 -53.139

Boekwaarde 31 december 335.000 16.364 3.039 10.581 364.984
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Op de debiteuren is een voorziening getroffen van € 7.298 (2024: nihil). 

 

 
 

 

Vorderingen

€ 31-12-2025 31-12-2024

Debiteuren 118.105 73.493

Overlopende activa

€ 31-12-2025 31-12-2024

Vooruitbetaalde kosten 5.000 10.167

Nog te factureren 9.984 6.290

Nog te ontvangen subsidie - 7.350

14.984 23.807

Liquide middelen

€ 31-12-2025 31-12-2024

Rabobank betaalrek ##924 EUR 14.395 54.696

Rabobank betaalrek ##044 EUR - 1.885

Rabobank spaarrek  ##828 EUR 25.000 -

Totaal 39.395 56.581
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PASSIVA 

 

EIGEN VERMOGEN 

Vrij besteedbaar vermogen 

In geval de stichting ophoudt te bestaan heeft zal het stichtingsbestuur de gelden overhevelen naar 

een goed doel, dat in lijn ligt met de missie en visie van stichting Basketball Experience NL. 

 

Bestemmingsreserves 

De stichting heeft de volgende bestemmingsreserves: 

 

 
 

In 2025 is besloten de eind 2024 bestaande bestemmingsreserves op te heffen en nieuwe 

bestemmingsreserves te vormen, die beter aansluiten bij de feitelijke bestemming van het vermogen van de 

stichting. De bestemmingsreserves Bedrijfsgebouw, Verbouwing, Inventaris, Bedrijfsauto’s en Werkkapitaal 

zijn geïnvesteerd in de boekwaarde van de betreffende activa en passiva. Het restant wordt aangehouden op 

een spaarrekening dan wel gebruikt voor tijdelijke liquiditeitsbehoeften. De omvang van deze 

bestemmingsreserves is bepaald op basis van het verwachte investeringsniveau. De bestemmingsreserve 

Bedrijfsgebouw wordt jaarlijks verhoogd met de aflossing die plaatsvindt op de langlopende lening. 

De bestemmingsreserve Continuïteit wordt de komende jaren opgebouwd tot een maximaal niveau van 10% 

van de bruto baten. Hiermee wordt beoogd voldoende middelen beschikbaar te hebben om de stichting 

tenminste een jaar te kunnen continueren in geval van een calamiteit.  

 

 
 

Voorstel tot bestemming van het resultaat over het boekjaar 2025 

Voor de verwerking van het saldo over het boekjaar 2025 wordt verwezen naar de staat van baten en 

lasten. 

 

€ 31-12-2025 31-12-2024

Droomprojecten 0 20.000

Sportcentrum 0 20.000

Missie en visie 0 80.000

Bedrijfsgebouw 93.000 0

Verbouwing 20.000 0

Inventaris 20.000 0

Bedrijfsauto’s 40.000 0

Werkkapitaal 15.000 0

Continuïteit -1.980 0

Totaal bestemmingsreserves 186.020 120.000

Overige reserves

€ 31-12-2025 31-12-2024

Stand per 1 januari 59.359 77.632

Bestemming resultaat boekjaar 0 -18.273

Onttrokken tbv bestemmingsreserves -59.359 0

Stand per 31 december 0 59.359
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LANGLOPENDE SCHULDEN 

 

 
 

Deze leningen zijn verstrekt ter financiering van de aankoop van het bedrijfsgebouw.  

Het rentepercentage voor lening ##903 bedraagt 2,6%, vast voor 10 jaar tot 1-7-2031. De aflossing bedraagt 

€ 1.408 per maand met een looptijd van 120 maanden. 

Het rentepercentage voor lening ##904 bedraagt 2,85%, vast voor 10 jaar, met een looptijd van 120 maanden 

tot 1-7-2031. De aflossing is ineens aan het eind van de periode, of vervroegd. 

Als zekerheid voor beide leningen is gesteld een eerste hypotheekrecht voor een bedrag van € 325.000 te 

vermeerderen met € 113.750 voor renten, vergoedingen, boeten en kosten op het bedrijfspand, Heistraat 

20, Sprang Capelle kadastraal bekend als sectie E nummer(s) 1534, Capelle (het hypothecair onderpand). 

Tevens is als zekerheid een pandrecht gevestigd op alle huidige en toekomstige rechten/vorderingen, 

bedrijfsmiddelen en voorraden. 

 

 
 

 

Hypothecaire leningen

€ 31-12-2025 31-12-2024

Hypothecaire lening Rabobank ##903 83.093 99.989

Hypothecaire lening Rabobank ##904 159.125 159.125

Totaal 242.218 259.114

Hypothecaire lening Rabobank ##903

€ 31-12-2025 31-12-2024

Hoofdsom 167.500 167.500

Aflossing voorgaande jaren -67.511 -50.615

Stand per 1 januari 99.989 116.885

Aflossing regulier -16.896 -16.896

Stand per 31 december 83.093 99.989

Hypothecaire lening Rabobank ##904

€ 31-12-2025 31-12-2024

Hoofdsom 167.500 167.500

Aflossing voorgaande jaren -8.375 -8.375

Stand per 1 januari 159.125 159.125

Aflossing regulier 0 0

Stand per 31 december 159.125 159.125

KORTLOPENDE SCHULDEN

€ 31-12-2025 31-12-2024

Crediteuren 59.828 37.091

Omzetbelasting 21.948 11.528

Loonheffing 15.633 29.417

Overlopende passiva 16.198 23.983

Totaal kortlopende schulden 113.607 102.019
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Overlopende passiva 
    

€  31-12-2025 
 

31-12-2024 

Bankkosten  - 
 

70 

Reservering vakantiegeld  7.183 
 

9.319 

Te betalen nettolonen  614 
 

8.554 

Overige te betalen kosten  8.402 
 

6.040 

Totaal   16.198 
 

23.983 
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6. Toelichting op de baten en lasten 2025 

BATEN 

 
 

 
 

De baten dienstverlening zijn inclusief de doorberekende reiskosten.  

 

LASTEN 

Besteed aan doelstellingen 

 

De lasten besteed aan doelstellingen bevat toegerekende kosten van eigen personeel, de kosten van 

inhuur van derden en overige aan de activiteit toe te rekenen kosten. 

 

Wervingskosten  

 

De wervingskosten zijn in 2025 1,5% (2024: 1,4%) van het totaal van de donaties, sponsoring en de baten 

dienstverlening. 

 

€
Realisatie 

2025

Begroting 

2025

Realisatie 

2024

Fondswerving 

Particulieren 6.552 12.000 8.302

Bedrijven 17.090 10.000 9.500

Totaal fondswerving 23.642 22.000 17.802

Waarvan:

Donaties 13.642 12.000 8.302

Sponsoring 10.000 10.000 9.500

Baten dienstverlening 

€
Realisatie 

2025

Begroting 

2025

Realisatie 

2024

850.731 825.250 958.882

€
Realisatie 

2025

Begroting 

2025

Realisatie 

2024

Lasten besteed aan doelstellingen (met 

dienstverlening) -706.303 -636.680 -867.911

Lasten besteed aan doelstellingen (zonder 

dienstverlening) -40.103 -35.798 -38.884

Totaal besteed aan doelstellingen -746.406 -672.478 -906.795

€
Realisatie 

2025

Begroting 

2025

Realisatie 

2024

Wervingskosten 13.459 -9.256 -13.709
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Beheerkosten 

 

De beheerkosten zijn in 2025 13,4% (2024: 7,3%) van de lasten besteed aan de doelstellingen van de 

stichting. 

Toelichting bestedingen 

 

De toerekening van de beheerkosten heeft plaatsgevonden op basis van de geschatte tijdsbesteding van 

eigen personeel aan de diverse activiteiten. 

In 2025 zijn gemiddeld 4,8 fte werkzaam geweest bij de stichting (2024: 5,2 fte). 

 

Bezoldiging directie  

Het Bestuur heeft het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van andere 

bezoldigingscomponenten vastgesteld. Het beleid wordt periodiek geactualiseerd.  

Bij de bepaling van het bezoldigingsbeleid en de vaststelling van de beloning volgt Stichting Basketball 

Experience NL de Regeling beloning directeuren van goededoelenorganisaties (zie 

www.goededoelennederland.nl).  

€
Realisatie 

2025

Begroting 

2025

Realisatie 

2024

Salarissen incl. vakantiegeld 268.575 273.541 281.159

Sociale lasten 46.987 58.734 69.590

Overige personeelskosten 49.162 53.100 35.151

Totaal personeelskosten 364.724 385.375 385.900

Overige beheerkosten:

Huisvestingskosten 18.622 23.428 17.777

Verkoopkosten 31.118 6.300 11.780

Autokosten 21.334 20.163 31.732

Kantoorkosten 8.144 8.005 7.629

Algemene kosten 18.238 26.040 18.886

Subtotaal beheerkosten 462.180 469.311 473.704

Aan activiteiten toegerekende kosten -362.116 -360.035 -407.502

Totaal beheerkosten 100.065 109.276 66.202

Bestedingen 2025

€ Wervings

-kosten

Beheer-

kosten

Totaal 

2025

Begroting 

 2025

Totaal 

2024

met 

dienst-

verlening

zonder 

dienst-

verlening

Personeelskosten 280.039 24.857 8.046 51.782 364.724 401.615 385.900

Huisvestingskosten 1.666 148 48 16.760 18.622 23.428 17.777

Verkoopkosten 20.884 1.854 600 7.780 31.118 8.191 11.780

Autokosten 21.334 21.334 21.923 31.732

Kantoorkosten 729 65 21 7.329 8.144 6.505 7.629

Algemene kosten 1.632 145 47 16.414 18.238 7.909 18.886

Beheerkosten 2025 326.284 27.069 8.762 100.065 462.180 469.571 473.704

Inhuur en overige directe 

kosten 380.019 13.034 4.697 397.750 305.199 513.002

Bestedingen 2025 706.303 40.103 13.459 100.065 859.930 774.770 986.706

Besteed aan 

doelstellingen
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De regeling geeft aan de hand van zwaartecriteria een maximumnorm voor het jaarinkomen. De weging 

van de situatie bij Stichting Basketball Experience NL vond plaats door het Bestuur. Dit leidde tot een 

zogenaamde BSD-score van 325 punten.  

De voor de toetsing, aan de geldende maxima, relevante werkelijke jaarinkomens van de directie bleven 

binnen de geldende maxima (rekening houdend met een lager maximum, omdat gedurende een deel van 

het jaar sprake was van een tweehoofdige directie).  

Het jaarinkomen, de belaste vergoedingen/bijtellingen en de overige beloningen bleven eveneens binnen 

het in de regeling opgenomen maximum bedrag. 

De belaste vergoedingen/bijtellingen en de overige beloningen stonden bovendien in een redelijke 

verhouding tot het jaarinkomen.  

 

 

 

Toelichting  

• In 2025 kwam de totale bezoldiging voor de directie lager uit door het vertrek van een directeur.  

• De belastbare vergoeding betreft de bijtelling wegens privé gebruik van de ter beschikking gestelde auto’s.  

 

Aan de directieleden zijn geen leningen, voorschotten of garanties verstrekt. 

 

Bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor de verrichte werkzaamheden. Wel worden gemaakte 

kosten desgevraagd vergoed. 

 

 

Naam T. Klerks
G. van der 

Linden

Functie Directeur Directeur

Dienstverband

Aard (looptijd) Onbepaald Beëindigd

Uren 40 40

Periode 1/1 – 31/12 1/1 – 30/4

Bezoldiging (EUR) 

Inkomen bruto 2025

Salaris 58.796 24.181

Vakantiegeld - 1.934

Totaal 58.796 26.115

Overige inkomenscomponenten 2025

Belaste vergoedingen/bijtellingen 11.350 9.117

Uitkeringen beëindiging dienstverband - 24.181

Totaal 70.146 59.413



 

 

 

 

 

 

 

 

21  Geen accountantscontrole toegepast 
  

SPRANG-CAPELLE, 

Stichting Basketball Experience NL 

 

H.A. Gootjes (voorzitter)  S.M. Richardson (bestuurslid) 

 

 

 

J.H. de Roo (penningmeester)  G.W. Moot (bestuurslid) 

 

 

M.A.M. Berger (secretaris)  J.W.M. de Wit (bestuurslid) 

 



 

www.newtone.nlNewtone is an independent member of HLB - the global advisory and accounting network.

Vestiging
Amsterdam
Mercuriusplein 1
2132 HA Hoofddorp
Postbus 74681
1070 BR Amsterdam
T +31 (0)20 653 18 12

Vestiging
Delft
Delftechpark 40
2628 XH Delft
Postbus 332
2600 AH Delft
T +31 (0)15 261 31 21

Vestiging
Eindhoven 
Eindhovenseweg 126
5582 HW Waalre
Postbus 120
5580 AC Waalre
T +31 (0)40 221 58 05 

Vestiging
Gemert 
Dommel 57
5422 VH Gemert
Postbus 92
5420 AB Gemert
T +31 (0)49 236 12 48

Vestiging
’s Hertogenbosch
Burg. Burgerslaan 42
5245 NH Rosmalen 
Postbus 402
5240 AK Rosmalen
T +31 (0)73 528 77 77 

Vestiging
Maastricht
Renier Nafzgerstraat 104
6221 KL Maastricht
Postbus 1722
6201 BS Maastricht
T +31 (0)43 321 90 80

Vestiging
Roermond
Boven de Wolfskuil 1
6049 LX Herten
Postbus 1161
6040 KD Roermond
T +31 (0)47 535 10 00

Vestiging
Rotterdam
Schaardijk 372
2909 LA Capelle a/d IJssel
Postbus 84030
3009 CA Rotterdam
T +31 (0)10 450 40 20

Vestiging
Venlo
Noorderpoort 17
5916 PJ Venlo
Postbus 607
5900 AP Venlo
T +31 (0)77 354 40 77

Vestiging
Waalwijk 
Professor Asserweg 8
5144 NC Waalwijk 
Postbus 460
5140 AL Waalwijk
T +31 (0)41 633 05 05

Vestiging
Woerden
Pompmolenlaan 9
3447 GK Woerden
Postbus 533
3440 AM Woerden
T +31 (0)34 841 62 62
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